PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHOS D’AGUA
Praga Dona Quita, 90 — Centro — Tel.: (38) 3251-7121

EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2025

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
DE VAGAS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O ANO
LETIVO DE 2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO VISANDO ATENDER O SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO NO AMBITO DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE OLHOS
D’AGUA-MG.

O Municipio de Olhos-D’Agua-MG, representado neste ato pela Prefeito Municipal, Rodrigo Vieira de
Matos, no uso de suas atribui¢des legais, vem por meio deste, tornar publico a abertura da Selecdo
Piblica Simplificada para composicio de CADASTRO DE RESERVA DE VAGAS para futura e
eventual contratagdo de pessoal do Quadro do Magistério, Técnico e Administrativo para ano letivo de
2025, para atender as necessidades temporérias de excepcional interesse puiblico, nos termos do disposto
no artigo 37, IX, da Constitui¢do da Republica de 1988, da Lei Municipal n® 530/2.024, Lei Municipal
n®285/2009, Lei Municipal 356/2015 e pelas Instrugdes Especiais que passam a fazer parte integrante

deste Edital, sob organizagdo e aplicagdo da Secretaria Municipal de Educacio.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES

A presente Selegdo Piiblica Simplificada ndo constitui concurso ptiblico de provas ou provas de titulos.
como previsto no inciso Il do artigo 37 da Constituigdo da Reptiblica, em que este se equipara para
quaisquer fins ou efeitos.

I.I A presente Selecdo Publica Simplificada com validade de 03 (trés) meses prorrogéavel por
igual periodo, destina-se ao Cadastro de Reserva de vagas para convocagdo e contratagéo
temporaria de candidatos ao exercicio de cargos e fun¢des do Quadro do Magistério, Técnico
e Administrativo do Sistema Municipal de Ensino de Olhos D’ Agua/MG, que vierem a surgir
durante a validade do Processo Seletivo para o Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal
de Educagéo e das Unidades Municipais de Ensino do Municipio Olhos D’Agua para unica
e exlusivamente o cargo de Auxiliar de Sevigo Basico da Educacdo - ASEB — Servente
Escolar sera permitido o Nivel fundamental incompleto, para todos os outros cargos sera
exigido Nivel Médio Completo e Superior;

1.2 Compreende-sc como Selegdo Publica Simplificada a inscrigdo, classificagdo, recursos,
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homologagdo, chamada e designagdo/contratagdo temporaria dos candidatos, mediante a
formalizac¢do de Contrato Administrativo;

1.3 A Selecdo Piblica Simplificada serd executada sob a responsabilidade da Comissio
Permanente do Processo de Selegdo Simplificada, composta por 03 (trés) servidores efetivos
nomeados através da Portaria n° 20/2025 que supervisionardo todas as etapas de Selecio
Simplificada descritas no item 1.3;

1.4 As reunides e deliberagdes da Comissdo serfo objeto de registro em ata;

1.5 O Edital de abertura do Processo de Selegdo Simplificada sera publicado no Quadro de avisos
da Prefeitura, na Camara de Vereadores, no site oficial (hzts.//www.olhosdagua.mg.gov.br)
¢ nas redes sociais da Prefeitura Municipal e em pontos de grande frequéncia de pessoas;

1.6 Todas as informagdes e cronograma das etapas de eventuais chamadas para contratacio serdo
publicadass por ementas ou de forma integral no Quadro de avisos da Prefeitura, na CAmara
de Vereadores, no site oficial (huts.//www.olhosdagua.mg.gov.br) e nas redes sociais da
Prefeitura Municipal e em pontos de grande frequéncia de pessoas, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes ao Processo de Sele¢do Simplificada;

1.7E condicdo essencial para se inscrever neste Processo de Selecdo Simplificada o
conhecimento e aceitacdo das instrucdes e normas contidas neste Edital;

1.8 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o

inicio e incluindo o final.

2. DOS CARGOS E VAGAS

2.1 A aprovacdo e classificagdo na Sele¢do Publica Simplificada ndo asseguram ao candidato
ingresso automatico na fungdo, destinando-se apenas a formacéo de cadastro de reserva de
vagas, para futura e eventual contrata¢do, segundo a ordem classificatoria, de acordo com a
demanda da Secretaria Municipal de Educagdo durante a vigéncia do certame;

2.2 As contratagdes serfo feitas conforme a necessidade do Sistema Municipal de Ensino até o
prazo maximo de 03 (trés) meses, a contar da data de sua homologacdo e podera ser
prorrogavel por igual periodo conforme necessidade da Administragdo Municipal;

2.3 Ocorrendo a realiza¢do de Concurso Publico para provimento em caréter efetivo dos cargos

constantes deste Edital, os candidatos designados terdo seus contratos rescindidos;

2.4 A convocacdo dos candidatos para a designacdio temporaria obedecerd rigorosamente a
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classificacdo final;

2.5 O caréter juridico do eventual contrato a ser firmado é administrativo, ndo gerando o vinculo

empregaticio de que trata a Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT) entre o contratado e o

Municipio de Olhos D’Agua;

2.6 O Regime Juridico ao qual os candidatos aprovados se sujeitardo ¢ o Regime Geral de

Previdéncia Social, sob gestdo do INSS — Instituto Nacional de Seguridade Social;

2.7 A Selecdo Publica Simplificada, conforme disposto no ANEXO II deste Edital, oferece vagas

de ampla concorréncia, para compor o Cadastro Reserva do Sistema Municipal de Ensino de
Olhos D*Agua;

2.8 Os candidatos aprovados na Selegdo Publica simplificada sero convocados, observada

estritamente a ordem de classificagdo nos cargos, de acordo com a necessidade e

disponibilidade de vagas do Sistema Municipal de Ensino Olhos D’Agua;

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des para a Seleg@o Ptiblica Simplificada deverdo ser efetuadas exclusivamente nas

formas descritas neste Edital.

3.2 As inscri¢des serfo realizadas exclusivamente na sede da Secretaria Municipal de Educagéo,
no periodo de 11 de fevereiro de 2025 de 08:00hs as 17:00hs e dia 12 de fevereiro de 2025
de 08:00hs até 11:30hs.

3.3 Néo sera cobrada taxa de inscrigéo.

3.4 Os interessados em participar do Processo de Sele¢do Publica Simplificada deverdo no ato

de inscri¢do apresentar os documentos abaixo relacionados, em um envelope, com todas as

folhas numeradas e rubricadas por si:

e
2

(V8]

Ficha de inscri¢do preenchida e assinada, conforme modelo do ANEXO VI;
Curriculo, conforme ANEXO V, contendo a identificagdo do candidato,
acompanhadas de copia de documentag@o comprobatéria que servirdo de base para a
avaliacgdo curricular e posterior classificacdo;

Copia de Documento de Identificagdo e CPF;

Tempo de experiéncia no cargo pleiteado comprovado por atestado ou declaragéo

expedido pela instituigdo publica municipal na qual ocorreu a prestagéo de servigos;

3.5 O candidato no ato de encerramento da inscri¢do e lacramento do envelope deve informar

sob sua responsabilidade o nlimero de documentos entregues para serem analisados:
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3.6 A auséncia de documentos ou a presenga de irregularidades nos mesmos inviabilizard a
analise de mérito quanto ao pedido de cadastramento pela Comisséo;

3.7 A Inscrigdo podera ser feita pelo préprio candidato ou por seu procurador (Procuracgio
simples com firma reconhecida);

3.8 S6 serd considerado como experiéncia o tempo de servigo prestado na rede Municipal de
ensino de Olhos-D’Agua até dezembro de 2024 na condigdo de CONTRATADO;

3.9 O candidato poderd inscrever-se para apenas (01) cargo e podera ser contratado para o
exercicio do mesmo;

3.10  Serfio automaticamente indeferidas as inscrigdes que estiverem em desacordo com as
disposicdes deste Edital.

3.11 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a plena aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificagdes, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

12 N&o serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, correio eletronico, provisdrias,

(O8]

condicionais ou extemporaneas.

13 As informagdes constantes da “Inscri¢do™ sdo de inteira responsabilidade do candidato,

(U8)

eximindo- se a Comissdo e Secretaria Municipal de Educagéo de Olhos-D’Agua de quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas fornecidas pelo candidato.

14 A declaragio falsa ou inexata dos dados constantes na “Inscri¢io”, bem como a

(U]

apresentacd@o de documentos falsos, determinaré o cancelamento da inscrigo e anulagdo de
todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes administrativas,
civis e penais cabiveis, sendo que, de tal ato, caberd recurso do candidato, em prazo de 1
(um) dia util, contados a partir de seu indeferimento.
3.15 O preenchimento dos dados no ato da inscrigdo devera ser feito, de forma completa e
correta, sob total responsabilidade do candidato, mesmo quando efetuado por terceiros.
3.16 A selec@o constara de analise curricular, que levard em conta os critérios estabelecidos

no ANEXO que trata de titulagdo e experiéncia profissional na drea de atuago.
4. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

4.1 O candidato aprovado e classificado na Sele¢@o Publica Simplificada, de que trata este Edital,
para que seja contratado, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de

Educacdo, devera atender as seguintes exigéncias:
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Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da Lei (art. 12 ¢ 37, I da CF/88).
Estar em dia com as obriga¢des militares, para candidatos do sexo masculino.

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, até a data da
convocagédo/designagio; '

Ter escolaridade minima e requisitos exigidos para o cargo/fungéo pleiteada na data
da convocagio/designagio, em conformidade com o ANEXO I1I do presente Edital.
Para os Cargos de Nivel Superior a comprovagéo da escolaridade minima exigida
serd feita por meio de diploma registrado e legalmente reconhecido, expedido por
instituicdo de ensino credenciada no Conselho Estadual de Educagéio (CEE) ou no
Ministério da Educagdo (MEC), conforme cargo/funcio pleiteada.

Caso o candidato ainda néo esteja de posse do diploma correspondente a sua
formagdo ou graduagdo/habilitagdo, este documento podera ser substituido
provisoriamente por certiddo de colagéo de grau, expedida por no méximo 30 (trinta)
dias, acompanhada de historico escolar emitida por institui¢so de ensino credenciada,
com data prevista para expedi¢do do diploma;

Para os Cargos de Nivel Médio a comprovagdo da escolaridade minima exigida sera
feita por meio de diploma ou histérico escolar, expedido por instituigio de ensino
devendo o documento constar timbre e carimbo da Institui¢do de Ensino, bem como
assinatura e carimbo do Diretor;

Registro Profissional no Orgdo da Classe, se for exigéncia legal para o exercicio da
profissdo, sendo Obrigatério para os cargos de Psicélogo (Registro no Conselho
Regional de Psicologia — CRP) e para os cargos de Assistente Social (Registro no
Conselho Regional de Servigo Social — CRESS);

Possuir aptidao fisica e mental, demonstrado por atestado médico do trabalho;

Criminal.

Apresentar os documentos que se fizerem necessarios a época da assinatura do
contrato;

Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;

Ter sido classificado na Selecéo Publica Simplificada, na forma estabelecida neste

Edital;

. Ter disponibilidade para cumprir a jornada de Trabalho, conforme o horario da vaga

Rodrigo Vieira de Matos
Prefeito Municipal Olhos D'agua-MG
(99.778 536-40



16.

17.

18.

Loy

[\e)
W

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHOS D’AGUA

Praca Dona Quita, 90 — Centro — Tel.: (38) 3251-7121

disponibilizada, uma vez que nfio haverd, em nenhuma hipdtese, ajustes na carga
horéria;

Nao ter sido exonerado ou demitido a bem do servigo Piiblico, seja no Municipio de
Olhos D*Agua ou outro Orgdo da Administragdo Publica, a ndo ser que tenha sido
reabilitado;

O candidato que, na data da contratago, ndo reunir os requisitos enumerados no item
4.1 deste Edital ou que por qualquer raz&o ndo puder comprova-los, perdera o direito
a contratagdo no cargo para o qual concorre;

Terd a sua inscrigdo cancelada e serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo o candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo,

garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa;

. A inscri¢do do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacio das normas e

condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar

desconhecimento;

- A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscrig8o, a avaliagdo de titulos e a contratagio

do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracio e/ou
irregularidade nos documentos e/ou em informagdes fornecidas, garantido o direito
ao contraditorio e a ampla defesa;

E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporinea, assim como € vedada a

transferéncia da inscrigfo para outrem;

. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de

que preencheu todos os requisitos exigidos;

. Néo serd deferida a solicitagdo de inscrigdo que ndo atender rigorosamente ao

estabelecido neste Edital;

- O candidato declara, no ato da inscrig@o, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado,

ap6s a homologacdo da Selegdo Publica Simplificada, quando de sua convocagio
para contratagdo tempordria, entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos

exigidos para o respectivo cargo;

. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, dispondo a Comissfo do direito de excluir da Selecio
Publica Simplificada aquele que nfo preencher o requerimento de forma completa,

correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos, garantido o direito ao

contraditorio e & ampla defesa;
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26.0 candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do
certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, pontuacéo, entre outros,
tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes a Selecdo Publica Simplificada. N&do caberdo
reclamacdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que
possivelmente tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes;

27.A Comissdo e Secretaria Municipal de Educagfio disponibilizard a lista da
Classificag@o Preliminar e Definitiva conforme cronograma disposto no ANEXO I
deste Edital.

28. O candidato inscrito deverd atentar para a formalizagdo da inscri¢do, considerando
que, caso a inscricdo ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, serd
automaticamente considerada ndo efetivada pela Comisséo, néo assistindo nenhum
direito ao interessado;

29. Apos a homologacdo da Selecdo Publica Simplificada, ndo serd aceita, em hipdtese
alguma, solicitagdo de alteragdo dos dados contidos na Lista de Classificacdo

definitiva;

5. DA CLASSIFICACAO

5.1 O processo de classificacdo dos candidatos inscritos nos termos deste Edital para a
contratagdo temporaria abrangerd os seguintes itens:

1. Serdo computados os itens declarados no momento da inscricdo, sendo que a
comprovacdo final dar-se-a4 por meio de apresentacdo de documentos originais ou
cdpia devidamente autenticada, apos a convocacdo/designagéo e aceitagdo de vagas.
Os documentos serdo analisados de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

2. Na hipotese da ndo comprovagdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo,
declarados no ato da “Inscri¢do”, o candidato estara ELIMINADO do processo de
convocacéo/contratagio.

5.2 A listagem de classifica¢do dos candidatos sera disponibilizada no Quadro de avisos da
Prefeitura, na Camara de Vereadores, no site oficial (htts.//www.olhosdagua.mg.gov.br) e nas

redes sociais da Prefeitura Municipal e em pontos de grande frequéncia de pessoas;;
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5.3 Aos candidatos inscritos serd atribuido pontos pela Experiéncia Profissional/tempo de

servigo no cargo/fungdo pleiteada e titulos conforme consta detalhadamente no ANEXO 1]

deste Edital.

5.4 Sera considerado inabilitado o candidato que ndo apresentar a escolaridade minima exigida

para o exercicio do cargo/fungéo pleiteada.

6. DA CLASSIFICACAO E DESEMPATE

6.1 Os candidatos serdo classificados em listas conforme cargo/funcdo pleiteada.

6.2 No processo de Classificagdo serdo considerados os seguintes critérios:

1.
2:

maior pontuagdo de acordo com critérios estabelecidos no ANEXO III deste Edital;
maior tempo de servico no Sistema Municipal de Ensino do municipio de Olhos
D'Agua;

maior idade, considerando dia, més e ano;

7. DO RESULTADO E DOS RECURSOS

7.1 A Comisséo sera responsavel pela andlise e resposta aos eventuais recursos interpostos pelos

candidatos nesta Selecdo Publica Simplificada.

7.2 Serdo aceitos recursos:

I

[\

[0%)

Contra o Edital: na ocorréncia de eventuais erros ou omissdes nos prazos
estabelecidos no cronograma de execugdo conforme ANEXO [ deste Edital;

Contra o Resultado Preliminar: desde que fundamentados no conteudo;

Em quaisquer dos casos previstos no item 7, serdo rejeitados os recursos que ndo
estiverem devidamente fundamentados e aqueles a que se der entrada fora do prazo
previsto para cada caso;

A deciso sobre os recursos interpostos podera resultar em retificacdo na ordem de
classifica¢do dos candidatos;

Decaird do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscricéo,
aceitando, assim, todas as disposi¢des nele contidas;

O resultado preliminar da listagem dos candidatos inscritos sera divulgado no Quadro
de avisos da Prefeitura, na Céamara de Vereadores, no site oficial

(htis://www.olhosdagua.mg.gov.br) e nas redes sociais da Prefeitura Municipal e em
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pontos de grande frequéncia de pessoas na data prevista do dia 13 de fevereiro de
2025;

7. O prazo previsto para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os
candidatos;

8. Nao serd aceito recurso por meios diversos ao que determina este Edital;

9. Orecurso devera ser individual, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado;

10. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso, sendo que o
inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente rejeitado;

11. Serdo indeferidos, liminarmente, os recursos que forem encaminhados via correio,
fac-simile, internet ou outro meio que néo seja o especificado neste Edital, bem como
os intempestivos ou em desacordo com este Edital;

12. A decisdo da Comissdo sera irrecorrivel, consistindo em tiltima instdncia para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagéo
posterior da Secretaria Municipal de Educacéo;

13. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior;

14. O recurso cujo teor desrespeite as normas deste Edital, sera preliminarmente

indeferido.

8. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O Resultado Final da Sele¢do Publica Simplificada serd homologado pelo Municipio de
Olhos D’Agua em data prevista para o dia 17 de fevereiro de 2025.

8.2 O ato de Homologacdo do Resultado Final deste Processo Seletivo serd publicado no Quadro
de avisos da Prefeitura, na Camara de Vereadores, no site oficial
(htts://www.olhosdagua.mg.gov.br) e nas redes sociais da Prefeitura Municipal e em pontos

de grande frequéncia de pessoas;.

9. DA CHAMADA DOS CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS

9.1 A Secretaria Municipal de Educacfio. observando a classificacdo, realizara tantas
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designagdes/contratagdes quanto forem necessérias, com base no surgimento de vagas;

9.2 As convocagdes/ designacdes necessdrias serdo divulgadas em tempo hébil, em editais,
informando o local e horario onde ocorrerdo. Tais informagdes serdo divulgadas no Quadro
de avisos da Prefeitura, na Camara de Vereadores, no site oficial
(hits://www.olhosdagua.mg.gov.br) e nas redes sociais da Prefeitura Municipal e em pontos
de grande frequéncia de pessoas;;

9.3 O candidato convocado tera o prazo de dois dias lteis para assinatura do contrato. A falta de
manifestagdo tempestiva do convocado importard em desisténcia automatica, promovendo a
convocagdo do candidato seguinte na ordem de classificagio;

9.4 Em caso de Designagdo Presencial o candidato que ndo puder comparecer podera ser
representado por procurador legalmente constituido, que devera apresentar procuragdo com
poderes especiais para este fim, com firma reconhecida em cartorio;

9.5 A convocagdo para contratagdo dos candidatos classificados para as vagas oferecidas nesta
Selegdo Publica Simplificada sera feita respeitando sempre a ordem de classifica¢do final
dos candidatos e as disposigdes legais pertinentes.

9.6 O inicio das atividades no cargo ocorrera em data a ser definida pela Secretaria de Educacio
do Municipio de Olhos D’ Agua.

9.7 Quando convocado para contratagdo, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, o
original e copia (legivel e sem rasuras) dos seguintes documentos:

1. Comprovante de escolaridade, conforme exigido para o cargo/funcéo pleiteada;

2. Registro Profissional no respectivo conselho de classe conforme exigéncia legal para
o exercicio da profissdo Registro. Sendo obrigatério para os cargos de Psicologo
(Registro no Conselho Regional de Psicologia — CRP) e para os cargos de Assistente
Social (Registro no Conselho Regional de Servi¢o Social — CRESS);

Documento de Identificaggo;

(O8]

Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

Certiddo de Nascimento e CPF de Filhos menores de 21 anos;

Sl S A g

Titulo Eleitoral e comprovante das duas ultimas votagdes e/ou respectivas
justificativas;
8. Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

9. Nuamero de PIS/PASEP (se j4 inscrito) ou Declaragéo, de préprio punho, de que néo

inscrito:

Rodrigo Vieira de Matos
Prefeito Municipal Olhos D'agua-MG
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10. Certiddo Negativa: Justica Eleitoral, da Justica Estadual de Minas, Civil e Criminal;

11. Declaragdo, de ndo ter sido demitido do servigo publico ou a bem do servico publico;
de ndo ter sido demitido do servigo publico do Municipio de Olhos D’Agua pelos
motivos estabelecidos no Artigo 146 da Lei Municipal n.° 3.175/2003 e, ainda, de ndo
estar impedido de exercer o cargo em decorréncia das disposi¢des do Artigo 152 da
referida Lei;

12. Declaragfo de que exerce ou ndo outro cargo para fins de verificagdo da acumulagéo
de cargos, conforme dispde o Artigo 37, Incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal
e Emendas Constitucionais;

13. Documentos que resultaram na classificagdo do candidato, no caso “TEMPO DE
SERVICO™;

14. Atestado de Saude Ocupacional — a ser emitido por médico do trabalho;

15. Comprovante de residéncia (conta de d4gua ou luz) atualizado (ultimos trés meses);

16. Uma fotografia 3x4 atualizada;

17. Registro Nacional de estrangeiro.

9.8 A copia da documentagéo devera ser “legivel” de forma a ndo causar duvidas em relag&o ao
seu teor. SO sera recebida a relacdo completa de documentos;

9.9 O candidato convocado para assinatura de Contrato Administrativo que ndo comparecer com
a documentacéo dentro do prazo estabelecido neste Edital ou conforme prazo posteriormente
estabelecido pelo 6rgdo sera considerado como desistente;

9.10  Apods efetivagio da contratagfio, ficara o servidor obrigado a entrar em exercicio,
impreterivelmente, na data prevista no contrato;

9.11 O candidato que aceitar a vaga e apds desistir, ficard impedido de concorrer a uma nova
designacdo por um periodo de 120 (cento e vinte) dias corridos a contar da data de desisténcia
da mesma em qualquer cargo/ fungéo pleiteada;

9.12 A Secretaria Municipal de Educagdio, ocorrendo a situag@o descrita no item 9.11
convocara o proximo candidato aprovado, obedecida rigorosamente & ordem de classificagdo
para designagdo/contragdo, tendo este 0 mesmo prazo para apresentar a documentacdo

necessaria a contratagdo.
10. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

10.1 A contratacdo dos candidatos serd feita obedecendo a existéncia de vagas e as

4 Rodrigo Vieira de Matos
) Prefeito Municipal Olhos D'agua-MG
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necessidades da Secretaria Municipal de Educagcio.

10.2 A convocagdo dos candidatos aprovados dar-se-4 mediante publicagdo das datas de
designagdo, em editais, divulgados no Quadro de avisos da Prefeitura, na Cimara de
Vereadores, no site oficial (futs://www.olhosdagua.mg.gov.br) e nas redes sociais da
Prefeitura Municipal e em pontos de grande frequéncia de pessoas;

10.3 A contratagdo no cargo sera efetuada se forem atendidas as seguintes condigdes:

1. apresentar a documentagdo exigida;
2. ser considerado apto conforme atestado médico do trabalho.

10.4 Independentemente de classificacdo nesta Selegdo Publica Simplificada, ndo sera
contratado candidato ex-servidor que tenha sido demitido por situagdes que comprometam o
servigo publico ou exonerado por processo administrativo a bem do servico publico, a menos
que haja a reabilitacdo;

10.5  Caso o servidor contratado seja colocado a disposicdo da Secretaria Municipal de
Educag@o por motivos disciplinares, terd seu contrato rescindido, ficando impossibilitado de
assumir outro cargo no Sistema Municipal de Ensino;

10.6 A pratica pedagogica dos servidores do quadro do magistério, deverd ser norteada,
dentre outros, no Documento Referencial Pedagégico do Sistema Municipal de Ensino
baseado nas normas da BNCC (base Nacional Comum Curricular);

10.7 A permuta de quaisquer servidores contratados podera ocorrer quando houver
necessidade evidente, ocorrendo no periodo de contrato, cabendo exclusivamente a Secretaria
Municipal de Educagdo a justificagdo para tal. A Secretaria Municipal de Educagéo reserva-
se o direito de lotar o servidor contratado onde houver a necessidade evidente;

10.8 A inexatiddo das informagdes e as irregularidades da documentacdo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do processo de designacéo;

10.9 O servidor contratado por meio desta Selegdo Publica Simplificada serd avaliado
periodicamente conforme cronograma a ser definido pela Secretaria Municipal de Educagéo
e o resultado sera considerado para manutengdo do contrato e/ou dispensa do servidor;

10.10 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizacdo da Seleg¢édo Publica
Simplificada ou que tenha necessidade de outras informacdes, devera efetuar contato pelo e-
mail: secretariaeducacao@olhosdagua.mg.gov.br;

10.11  E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos,
editais e comunicados oficiais referentes a esta Selegdo Publica Simplificada, bem como o

Processo de designacdo/contratacdo que se dara através desta Selecdo Publica Simplificada;

Rodrigo Vieira de Matos
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10.12  Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso publicado;

10.13  Os resultados divulgados no Quadro de avisos da Prefeitura, na Camara de Vereadores,
no site oficial (hits:/Avww.olhosdagua.mg.gov.br) e nas redes sociais da Prefeitura Municipal
e em pontos de grande frequéncia de pessoas; terdo carater oficial. Os prazos para
interposicdo de recursos em qualquer fase deverio ser contados com estrita observancia da
hora e dia da publicacéo;

10.14  Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderéo ser feitas por meio de
Edital de Retificacdo;

10.15 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela Comisséo;

10.16 O prazo de impugnagdo consta no ANEXO [ deste Edital;

10.17  Os prazos para interposi¢do de Recursos constam do cronograma no ANEXO | deste
Edital.

10.18  Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, no havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de
quaisquer recursos.

10.19 A aprovacio nesta Selegdo Piblica Simplificada ndo assegura ao candidato a sua
contratacéo.

10.20 Integram este Edital os seguintes ANEXOS:

1. ANEXO I — Cronograma das Atividades do Processo Seletivo;

ANEXO II — Cargos;

ANEXO 111 — Especificagdes e Requisitos Minimos dos cargos;

ANEXO IV — Critérios de Pontuaco;

ANEXO V — Modelo de Curriculo;

ANEXO VI - Ficha de Inscrigéo.

[\

1021 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes deste Edital, pois o
ato de participagdo implica no conhecimento e aceitagéo das normas, condicdes e exigéncias
estabelecidas;

10.22  Este Edital entra em vigor na data de sua publicag@o.

Rodrigo Vieira de,i\/latog
Prefaito Municipal Olhos D Agua-MG
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Olhos-D’ Agua/MG, 07 de Fevereiro de 2025.
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ANEXO1
CRONOGRAMA
01 Publicacio do Edital 07/02/2025
02 Prazo para Impugnacdo do Edital 10/02/2025
11/02/2025
08:00hs as 17:00hs
03  |Periodo de inscricdo
12/02/2025
08:00hs as 11:30hs
04 |Edital com Resultado Preliminar dos Inscritos 13/02/2025
05 |Divulgacdo do Resultado Parcial 13/02/2025
06 |Prazo de Interposicio de Recursos contra o Resultado Parcial 14/02/2025
07 |Divulgacao do Resultado Definitivo 17/02/2025
08 |Homologacdo do Processo Seletivo 17/02/2025
09  |Publicacio da Homologacdo do Processo Seletivo 17/02/2025

Justificativa para o Cronograma Reduzido no Processo Seletivo da Educag¢do — Ano Letivo de 2025

O cronograma reduzido para a realizacdo do processo seletivo da educagdo justifica-se pela necessidade de garantir a efetiva
organizagdo e o inicio das atividades letivas dentro do prazo estabelecido para o ano de 2025. Considerando a importéncia da
continuidade pedagdgica e do planejamento escolar. a celeridade no processo de selegéo de profissionais € essencial para assegurar
que as escolas contem com equipes completas e devidamente alocadas ja no inicio do periodo letivo.

Além disso. o cumprimento dos prazos reduzidos visa minimizar impactos na qualidade do ensino, garantindo que os alunos iniciem
0 ano letivo com o quadro de profissionais definido. evitando atrasos que possam comprometer a execugéo do calenddrio escolar e
o aprendizado. O planejamento eficiente do processo seletivo, aliado a transparéncia e a legalidade das etapas. assegurard que a
selegdo dos candidatos ocorra de maneira agil e eficiente, sem prejuizo a qualidade e a isonomia do certame.

Dessa forma. a defini¢do de um cronograma mais curto se faz necessaria para atender as exigéncias legais. operacionais e
pedagbgicas da rede de ensino. garantindo um inicio de ano letivo organizado e sem interrupgdes no processo educacional.

Rodrigo Vieira de Matos
Prefeito Municipal Othos D'agua-M¢:
089.778.536-40




PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHOS D’AGUA

Praca Dona Quita, 90 — Centro — Tel.: (38) 3251-7121

ANEXO II
CARGOS
QUADRO DO MAGISTERIO
Cargo Vinculagio N° de Vagas Vencimento | Carga Horaria | Localidade
Professor da Educacio Bésica — s tas s Cadastro 24 hs Zona
Secretaria Mux}lclpal R$ 2272.17
PEB Regente de turma de Educagdo Reserva semanais Urbana
Professor da Educagio Bdsica— | gecretaria Mul}icipal Cadastro L Hle e 24 hs ZOI:lﬂ
PEB Regente de turma de Educagao Reserva semanais Rural
g 15t Cadastro 24 hs Zona
Professor de Educacdo Fisica Semctfu g Mmjmpal R$2.272,17
de Educagao Reserva semanais Urbana
-etari e Cadastro 24 hs
Professor de Educagdo Fisica SERTErA Mux]lmpal R$2.272,17 ZOI?a
de Educacao Reserva semanais Rural
Professor da Educagdo Bdsica— | Secretaria Municipal Cadastro RS 2272.17 24 hs Zona
PEB na fungdo de Apoio de Educagdo Reserva e semanais Urbana
Professor da Educagdo Basica— | Secretaria Municipal Cadastro R$ 2272.17 24 hs Zona
PEB na funcéo de Apoio de Educacéo Reserva S e semanais Rural
Especialista em Educagio — Secretaria Municipal Cadastro R$ 2.504.17 30hs Zona
Supervisor Escolar de Educagéo Reserva ey semanais Urbana
Especialista em Educacio — Secretaria Municipal Cadastro RS 2.594.17 30hs Zona
Supervisor Escolar de Educacéo Reserva = semanais Rural
Assistente Escolar ASE Secretaria Municipal Cadastro RS 1.518.00 24 hs Zona
Monitor Escolar de Educac@o Reserva el semanais Urbana
QUADRO TECNICO
Cargo Vinculacdo N° de Vagas Vencimento | Carga Horaria | Localidade
. Secretaria Municipal Cadastro e 40 hs Zona
Biclogy de Educacdo Reserva S semanais Urbana
‘. o Secretaria Municipal Cadastro e 40 hs Zona
Sl sl de Educacéo Reserva gl Bl semanais Urbana

Rodrigo Vieira de Matos
Prefaito Murlicipal Glhos D'agua-Mt
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QUADRO TECNICO
Cargo Vinculagdo N° de Vagas Vencimento | Carga Horaria | Localidade
Monitor de Transporte Escolar Regiehiia Mm}mpal Gauati R$ 1.518.00 =t hS. o
de Educacéo Reserva semanais Rural
s . ) ) Secretaria Municipal Cadastro - 49 hs Zona
Monitor de Transporte Escolar de Eilloatan s R$ 1.518.00 S Uchamsi
bl Sel"v{gos da-Biluomgso Secretaria Municipal Cadastro . 30 hs Zona
Bastog-- de Educacéo Reserva By semanais Rural
ASEB Servente Escolar ¢
AIHEr de Ser'v{gos daBedueacao Secretaria Municipal Cadastro - 30 hs Zona
o de Educacio Reserva Bl semanais Urbana
ASEB Servente Escolar ¢
e N
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ANEXO III
ESPECIFICACOES E REQUISITOS MINIMOS

1. PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - PEB REGENTE DE TURMA

Especificagdes: Ministrar aulas (comunicag8o e expressdo, integracio social e iniciacdo as ciéncias) nos anos
iniciais do ensino fundamental; Preparar aulas; Efetuar registros burocréticos e pedagégicos; Participar na
elaboragdo do projeto pedagdgico; Planejar o desenvolvimento do curso de acordo com as diretrizes
educacionais; Participar de reunides administrativas e pedagogicas; Participar dos colegiados escolares;
Participar do processo de formagdo continuada para docentes; Colaborar no desenvolvimento de projetos
educacionais; Organizar eventos e atividades, culturais, pedagogicas e civicas, ligados a educacdio e de
interesse do municipio e demais atividades correlatas previstas em lei.

Requisitos Minimos: 1° Critério: Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior. Ou 2° Critério
(somente em caso de ndo haver candidato habilitado em Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior)

Curso Técnico em Magistério;

2. PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Especificagdes: Organizar e realizar a docéncia na drea de conhecimento escolar denominada Educacio Fisica,
responsavel pelo tratamento pedagdgico da cultura corporal de movimento produzida historicamente, com
alunos(as) portadores ou néo de necessidades especiais, matriculados(as) nas diferentes institui¢des escolares
que constituem seu campo de atuag@o, em seus varios niveis. Realizar pesquisas cientificas sobre a Educacio
Fisica. Organizar, coordenar, realizar, supervisionar e avaliar atividades que envolvam temas da cultura
corporal de movimento (esporte, dangas, jogos, brincadeiras, ginasticas, lutas etc.), tais como: jogos e
competi¢des escolares, cursos, mostras, festivais, torneios, gincanas e excursdes. Elaborar or¢camentos
relativos a materiais, equipamentos e aparelhos de uso na area. Auxiliar, pedagogicamente, o planejamento, a
construgdo, a reforma e /ou a ampliagfo de instalagbes destinadas a Educagdo Fisica. Auxiliar e assessorar
orgdos publicos e privados na elaboracdo, implantagdo, implementacéo e avaliagdo de politicas que envolvam
a Educacdo Fisica como area de conhecimento escolar e demais atividades correlatas previstas em lei.

Requisitos Minimos: Licenciatura Plena em Educagéo Fisica.

3. PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - PEB NA FUNCAO DE APOIO
Especificagbes: compreende o cargo que se destina ao exercicio do magistério, especificamente, no ensino
infantil e 1° e 2° ciclos do ensino fundamental, bem como, na condi¢do de professor de apoio educacional

especializado, em classes inclusivas, na educacéo infantil ou no ensino fundamental, incluindo a execucio de

Rodrigo Vieira de Matos
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trabalhos e atividades de natureza pedagdgica. Ministrar aulas no 1° e no 2° ciclos do ensino fundamental e
na educacfio de jovens e adultos; Ministrar aulas, mesmo na auséncia do aluno com deficiéncia, transmitindo
a0s alunos os conhecimentos estabelecidos no projeto pedagégico, de acordo com as diretrizes curriculares
em vigor, com assiduidade e pontualidade; Participar da elaboragéo do projeto pedagdgico da unidade de
educacdo, definindo agdes, atividades e procedimentos de avaliagdo no processo de ensino aprendizagem;
Avaliar os alunos e as turmas, no contexto educacional, utilizando técnica e metodologia em consonancia com
a proposta pedagdgica em vigor; Interagir com 0s alunos de forma a enriquecer o processo educacional,
atendendo com disponibilidade e dedicago aos alunos com dificuldade de aprendizagem, inclusive a pessoas
com necessidades educacionais especiais: Propor estratégias pedagogicas que favorecam a interag@o aluno-
aluno e aluno-professor, no contexto escolar; Participar de atividades educacionais internas e externas, que
contribuam para seu enriquecimento profissional, agindo sempre com ética e equilibrio emocional; Propor
estratégias pedagogicas que favoregam a interagdo dos alunos com a comunidade escolar de maneira ampla,
considerando a inclusdo, a diversidade de raga, de género, a situag@o socioecondmica entre outras, no contexto
escolar: Manter articulacdo permanente com a equipe de articulagdo pedagdgica ¢ administrativa de sua
unidade escolar; Participar dos programas de capacitagdo em servigo: Participar de reunides com pais, mées e
responsaveis e demais profissionais de educagio e executar outras atividades afins, determinadas pela diregdo
e pela coordenagdo pedagogica da unidade escolar: Exercer atividades relacionadas ao cuidado com o aluno,
quanto a higiene, a alimentag#o e a recreacdo. Participar colaborativamente na elaboragdo dos planos de aula,
na execucdo das estratégias didaticas, adaptadas ao aluno com NEE (necessidades especiais) e na realizagdo
de trabalhos relativos aos conceitos trabalhados e compativeis com seu grau de conhecimento; Colaborar na
elaboracdo e confec¢do de material instrucional e recursos audiovisuais adaptados as necessidades do aluno
com NEE (necessidades especiais); Participar dos encontros de formagdo promovidos pela Secretaria de
Educago. em especial pela coordenagéo de educacdo especial; Atuar junto ao professor para atender o aluno
com deficiéncia no desempenho de suas necessidades de vida diaria, como por exemplo: socializacao,
locomocio, alimentago, asseio e higiene. durante sua permanéncia na escola; Dar apoio ao professor regente
quanto ao atendimento das necessidades emergenciais que envolvam o aluno com NEE (necessidades
especiais); Conhecer e cumprir as normas do regimento interno da Secretaria Municipal, Estadual e Portarias
e Normas Federais, bem como as legislagdes que regulamentam a educacdo especial no municipio e em nivel
nacional; Interagir com a familia buscando informagdes subsidiarias ao processo educacional dos alunos;
Interagir com a diregdo e equipe técnico-pedagogica de sua unidade escolar, bem como com oS profissionais
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, participando do planejamento académico.

Requisitos Minimos: 1° Critério: Pedagogia e Licenciatura Plena em Educacdo Especial; Ou 2° Critério:

Licenciatura Plena em Pedagogia acrescido de especializac@o de Educacéo Especial;

Rodrigo Vieira de Matos
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4. ESPECIALISTA EM EDUCACAO - SUPERVISOR ESCOLAR

Especificagées: Assessorar. orientar e acompanhar as escolas pablicas no planejamento, desenvolvimento e
avaliagdo dos aspectos pedagdgicos e de gestdo: assessorar o Diretor Escolar no planejamento, implementacio,
monitoramento e avaliagdo das politicas educacionais: assim como realizar a orientagdo. acompanhamento,
fiscalizaglio e o saneamento dos atos administrativos no ambito do sistema estadual de ensino e demais
atividades correlatas previstas em lei.

Requisitos Minimos: Licenciatura Plena em Pedagogia e especializagdo em Gestdo e Supervisdo Escolar.

5. ASSISTENTE EDUCACIONAL ASE — MONITOR ESCOLAR

Especificacées: O profissional atuard em diversas areas do contexto educacional, colaborando para o
desenvolvimento integral dos alunos. As fung¢des incluem auxilio em sala de aula, tais como, suporte ao
professor, atengdo aos alunos e colaboragdo com processos de inclusdo. Acompanhamento de alunos em
atividades extracurriculares, cuidados de higiene e alimentac&o e seguranca dentro e fora da sala de aula. O
profissional devera ainda prestar auxilio na organizagdo de eventos escolares e participar de reunides
pedagogicas e de formagdo continuada, buscando aprimorar suas praticas.

Requisitos Minimos: Curso de formacdo em Normal de Nivel Médio.

6. PSICOLOGO

Especificacdes: Atuar no ambito da educacéo formal realizando pesquisas e intervenc¢éo preventiva em grupo
e individualmente. Colaborar para a compreensdo e para a mudanca do comportamento de educadores e
educandos, no processo de ensino aprendizagem, nas relagdes interpessoais € nos processos intrapessoais,
referindo-se sempre as dimensdes politica, econémica, social e cultural. Envolver, em sua andlise e
intervengdo, todos os segmentos do sistema educacional que participam do processo de ensino- aprendizagem,
promovendo a articulacdo entre familia e instituicdo educacional. Trabalhar em consonéncia com o Plano
Nacional de Assisténcia Estudantil para o desenvolvimento da area de assuntos estudantis. Nessa tarefa,
considera as caracteristicas do corpo docente, do curriculo, das normas da instituigdo, das leis, do material
didatico, do corpo discente e demais elementos do sistema. Em conjunto com a equipe, colaborar com o corpo
docente e técnico na elaboracdo, implantagcdo, avaliacdo e reformulacdo de curriculos, de projetos
pedagdgicos, de politicas educacionais e no desenvolvimento de novos procedimentos educacionais. No
ambito administrativo, contribuir na anélise e intervengdo no clima educacional, buscando melhor
funcionamento do sistema que resultard na realizacdo dos objetivos educacionais. Desenvolver grupos de
orientagfo profissional para alunos, com o objetivo de analisar criticamente o mundo do trabalho e articular a

educagfo profissional as escolhas de cada um, inclusive educadores. Analisar as caracteristicas do individuo
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portador de necessidades especiais para orientar a aplicagdo de programas especiais de ensino, em parceria
com a comunidade escolar. Realizar seu trabalho em equipe interdisciplinar, integrando seus conhecimentos
aqueles dos demais profissionais da educac@o. Elaborar, executar e avaliar, em equipe multiprofissional,
programas de desenvolvimento de recursos humanos. Elabora programas de melhoria de desempenho,
aproveitando o potencial e considerando os aspectos motivacionais relacionados ao trabalho. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extenso e demais atividades correlatas previstas em lei.

Requisitos Minimos: Curso de Graduagdo em Psicologia com registro em Conselho de Classe competente.

7. ASSISTENTE SOCIAL

Especificagdes: Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade ¢ institui¢bes sobre
direitos ¢ deveres (normas, cédigos e legislagdo), servigos e recursos sociais e programas de educago;
planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes dreas de atuagéo profissional
(seguridade. educacfo, trabalho, juridica, habitag@o e outras); desempenhar tarefas administrativas e articular
recursos financeiros disponiveis. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo e demais atividades
correlatas previstas em lei.

Requisitos Minimos: Curso de Graduac@io em Servigo Social e registro em Conselho de Classe competente.

8. MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Especificacées: Auxiliar o motorista no sentido de manter o interior do veiculo sempre limpo. Se precisar de
limpeza mais profunda, avisar ao motorista; Estar atento no momento do embarque e do desembarque dos
alunos, auxiliando sempre que for necessario. O aluno néo pode correr o risco de cair do veiculo; Cuidar da
disciplina dos alunos, evitando que eles comam ou bebam durante o trajeto, discutam entre si, desrespeite uns
aos outros, joguem quaisquer objetos pelas janelas ou que coloquem quaisquer partes do corpo para fora;
Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando aos lares; Auxiliar os alunos em caso de
emergéncia (vomito, dor de cabega, mal estar, etc.) e avisar imediatamente a direcdo da escola e o responsavel
imediato do Transporte Escolar;. Controlar a abertura das janelas, ndo permitindo que fiquem abertas por mais
de 15 centimetros: Verificar, sempre, se os alunos estdo usando corretamente o cinto de seguranga. A
responsabilidade pelo uso do cinto é, em primeiro lugar, do monitor; Antes do inicio de qualquer rota, verificar
se os cintos de seguranca estdo encaixados; No permitir conversas inadequadas durante os trajetos; Prestar
atencdo nos outros veiculos transitando, mantendo os alunos sempre sobre sua guarda. A responsabilidade
pelo transporte comega no portéo da escola ou no embarque do aluno, no percurso de ida. O aluno deve esperar
até que o veiculo pare completamente antes de se aproximar para o embarque; Sempre descer do veiculo, no

embarque e no desembarque dos alunos: Estar atento com o aluno que demonstrar algum comportamento fora

Rodrigo Vieira de Matos
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do comum; Estar sempre atento a porta de entrada e saida do veiculo; Interferir em qualquer comportamento
por parte do usudrio que venha atrapalhar o motorista e os demais usuarios do transporte coletivo; Desempenhar

outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

Requisito Minimo: Ensino Médio Completo.

9. AUXILIAR DE SERVICOS DA EDUCACAO BASICA ASEB — SERVENTE ESCOLAR
Especificacées: Preparar as refei¢des, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os
alimentos, de acordo com orientagfo recebida; Verificar o estado de conservagéo dos alimentos, separando os
que ndo estejam em condigdes adequadas de utilizagdo, a fim de assegurar a qualidade das refeigdes
preparadas; Distribuir as refei¢des preparadas servindo-as conforme rotina predeterminada, para atender aos
comensais; Requisitar material e mantimentos, quando necessarios; Receber e armazenar os géneros
alimenticios, de acordo com normas e instrugdes estabelecidas, a fim de atender aos requisitos: de conservagéo
e higiene; Proceder a limpeza, lavagens e guarda de pratos e utensilios de copa e cozinha; Dispor
adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha de forma a evitar proliferagdo de insetos; Zelar pela
conservagdo e limpeza do local de trabalho, bem como dos equipamentos e instrumentos que utiliza; Proceder
a limpeza de todas as dependéncias da unidade de ensino e executar outras atribui¢des afins.

Requisito Minimo: 5° Ano do Ensino Fundamental Completo (Antiga 4° série).

Rodrigo Vieira de Matos
Prefeito Municipal Olhos D'agua-M:-
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CRITERIOS DE PONTUACAO

1. PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - PEB REGENTE DE TURMA

ITENS PONTUACAO ™
Pds Graduacdo — Doutorado (Stricto Sensu) 3,0 6,0
Pos Graduacao — Mestrado (Stricto Sensu) 2,0 4,0
Pos Graduagdo — Especializagdo (Lato Sensu) compativel com a investidura 14 egh cad.a 2.0
do careo especializacdo )
% apresentada
De 06 meses a 1 ano 1,0
Experiéncia profissional 01 ano a 02 anos 1,5
Acima de 02 anos 2,0
2. PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA
ITENS PONTUACAO PO
Pos Graduacao — Doutorado (Stricto Sensu) 3,0 6,0
Pos Graduacdo — Mestrado (Stricto Sensu) 2,0 4,0
Pos Graduagdo — Especializagdo (Lato Sensu) compativel com a investidura L0 pas cad.a 2.0
do careo especializacio )
% apresentada
De 06 meses a 1 ano 1,0
Experiéncia profissional 01 ano a 02 anos 1,5
Acima de 02 anos 2,0
3. PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA - PEB NA FUNCAO DE APOIO
ITENS PONTUACAO el
Pés Graduagdo — Doutorado (Stricto Sensu) 3,0 6,0
Pés Graduagdo — Mestrado (Stricto Sensu) 2,0 4,0
P6s Graduagdo — Especializagdo (Lato Sensu) compativel com a investidura i e cad_a 2.0
S onon especializacdo )
= apresentada
De 06 meses a 1 ano 1,0
Experiéncia profissional 01 ano a 02 anos 1,5
Acima de 02 anos 2,0

Rodrigo Vieira de Matos
Prefaito Municipal Othos D'4gua-MG
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4. ESPECIALISTA EM EDUCACAO - SUPERVISOR ESCOLAR

ITENS PONTUACAO B
Po6s Graduagdo — Doutorado (Stricto Sensu) 3,0 6,0
Po6s Graduacao — Mestrado (Stricto Sensu) 2,0 4,0
Pos Graduagdo — Especializagao (Lato Sensu) compativel com a investidura Ly Bave cad.a 2.0
do careo especializa¢ao R
i apresentada
De 06 meses a 1 ano 1,0
Experiéncia profissional 01 ano a 02 anos 1,5
Acima de 02 anos 2,0
5. ASSISTENTE EDUCACIONAL ASE - MONITOR ESCOLAR
ITENS PONTUACAO T
Pos Graduagdo — Doutorado (Stricto Sensu) 3,0 6,0
Pos Graduagao — Mestrado (Stricto Sensu) 2,0 4,0
Pos Graduacdo — Especializagdo (Lato Sensu) compativel com a investidura 10 pavg cad_a 2.0
docano especializacdo "
= apresentada
De 06 meses a I ano 1,0
Experiéncia profissional 01 ano a 02 anos 1,5
Acima de 02 anos 2,0
6. PSICOLOGO
ITENS PONTUAGCAO R e
Pos Graduagao — Doutorado (Stricto Sensu) 3,0 6,0
Pos Graduagao — Mestrado (Stricto Sensu) 2,0 4,0
; : : 1,
P6s Graduagio — Especializagdo (Lato Sensu) compativel com a investidura : p?l‘:'«.l cad.a 2.0
et especializacdo )
. apresentada
De 06 meses a 1 ano 1,0
Experiéncia profissional 01 ano a 02 anos 1,5
Acima de 02 anos 2,0
Rodrigo Vieira de Matos
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7. ASSISTENTE SOCIAL
. PONTUACAO
ITENS PONTUACAO MAXIMA
Pos Graduagdo — Doutorado (Stricto Sensu) 3,0 6,0
Pos Graduacdo — Mestrado (Stricto Sensu) 2,0 4,0
Pos Graduagdo — Especializagéo (Lato Sensu) compativel com a investidura 19 iy cad.a 2.0
do careo especializa¢do )
= apresentada
De 06 meses a 1 ano 1,0
Experiéncia profissional 01 ano a 02 anos 1,5
Acima de 02 anos 2,0
8. MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
. PONTUACAO
ITENS PONTUACAO MAXIMA
Pés Graduagio — Doutorado (Stricto Sensu) 3,0 6,0
Pés Graduacdo — Mestrado (Stricto Sensu) 2,0 4,0
P6s Graduagio — Especializagio (Lato Sensu) compativel com a investidura 1 Lo cad.a 2.0
ZiEe especializacdo )
o apresentada
De 06 meses a 1 ano 1,0
Experiéncia profissional 01 ano a 02 anos 1,5
Acima de 02 anos 2,0

9. AUXILIAR DE SERVICOS DA EDUCACAO BASICA ASEB - SERVENTE ESCOLAR

ITENS PONTUACAO e e
De 06 meses a 1 ano 1,0
Experiéncia profissional 01 ano a 02 anos 1,5
Acima de 02 anos 2,0
Rodrigo Vieira de Matos

Prefaito Municipal Othos D'agua-Mc:
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ANEXO V
MODELO DE CURRICULO

DADOS PESSOAIS:

Nome Completo:

Filiacdo:

Nacionalidade:

Estado Civil:

RG: CPF:

Endereco:

Email:

N° Telefone:

FORMACAO ACADEMICA:

Formacdo

Instituicdo

TEMPO DE EXPERIENCIA

Citar Instituicdo e anexar comprovantes

_ L Sl
‘)@V { & Rodrigo Vieira de Matos
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ANEXO VI
FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO

CARGO

N° INSCRICAO:

1° Op¢ao:

DADOS PESSOAIS

Nome do Candidato (a):

Endereco:
Email: Telefone de Contato:
Data: / 2025 N° Doc Entregues:

Declaro ter pleno conhecimento das condigdes estabelecidas pelo Edital de abertura do Processo de Selegdo

Simplificada de n° 01/2023, bem como aceito e me compromento a cumprir as normas estabelecidas no referido edital.

Assinatura do Candidato (a):

Assinatura do Responsavel pela inscrigdo:

Protocolo de Inscri¢@o

Cargo:

N° Inscricao:

Nome do Candidato:

Data:

/ /2025

N° de Doc Entregues:

Assinatura do Responsavel pela inscrigdo:

Rodrigo Vieira de Matos
Prefeito Municipal Olhos D'agua-MG
099.776.536-40




